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	0 Diseño curricular modelo 2025
	hoja modulo

	Docente Apellido y Nombre: Fantini Flavio Marcelo
	Sector productivo: Madera y Muebles
	Subsector: Madera y Muebles
	Trayecto formativo: Carpintero de Banco y Operador de Máquinas Livianas
	Certificación: Carpintero de Banco y Operador de Máquninas livianas
	Marco ReferencialRow1: Disp. 101/2018 Anexo 2 
	Población Destinataria: Adultos y jóvenes adultos mayores de 18 años, en el caso de estudiantes de secundario pueden cursar con 16 años cumplidos. Para la forma virtual o hibrida (en caso de presentarse la oportunidad); deben contar con Herramientas Manuales, máquinas eléctricas portátiles y/o máquinas livianas de carpintería en madera, o que cuenten con un lugar donde realizar las prácticas. Certificarán hasta el nivel conseguido según las herramientas con que cuenten.
	Perfil Profesional del EgresadoRow1: El egresado Operador de Máquinas y Herramientas está capacitado para manifestar
conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes en situaciones reales de trabajo, conforme a criterios de profesionalidad propios de su área:

-Proyectar y diseñar muebles e inmuebles sencillos en madera y sus derivados.
-Realizar la operación y mantenimiento de máquinas, equipos y herramientas del ámbito de trabajo.
-Instalar en obra productos (muebles) de madera y derivados.
-Organizar, gestionar y controlar el ámbito de trabajo.
-Generar y/o participar de emprendimientos.

Cada uno de estos alcances se llevan a cabo en los ámbitos de producción, servicios y gestión de proyectos; actuando en relación de dependencia o en forma independiente, teniendo en cuenta los criterios de seguridad e higiene, las relaciones humanas, el cuidado del medio ambiente, el uso responsable de las máquinas, herramientas, materia prima y, el uso de recursos renovables, con criterios de calidad, productividad y sustentabilidad.
	FundamentaciónRow1: La madera año a año, está recuperando un lugar preponderante en la construcción en general, de muebles e inmuebles, junto a esto las nuevas leyes de importación y exportación están revalorizando el trabajo de las pequeñas industrias y, si sumamos a esto el hecho de nuestro emplazamiento como “aldea de montaña” y las comunidades dentro y fuera del Parque Nacional Lanin, con todo lo que esto implica para el trabajo en madera;
-Dentro de este marco es que la “madera” como materia prima, y el uso de las “herramientas” (con su constante avance tecnológico), es una de las principales salidas laborales para los jóvenes de nuestra localidad, tanto en aserraderos, madereras, corralones, carpinterías, obras en general, etc.
-Tanto en relación de dependencia como en forma autónoma.
La capacitación constituye una propuesta para encarar el proceso de formación de los/las aspirantes, en el uso de las herramientas manuales, máquinas eléctricas portátiles y máquinas livianas para trabajar la madera. Sobre la base de los lineamientos pedagógicos y didácticos del enfoque de competencias laborales, teniendo en cuenta las exigencias del desempeño laboral.
El punto de partida del uso de las máquinas y herramientas, es la definición del perfil del egresado en términos de competencias.
Debemos agregar que en el marco de la situación social que atravesamos debido a la reciente pandemia, el trabajo de oficio y, en especial en madera es una importante salida laboral tanto para trabajos en casa y para casa como para trabajos en casa para la venta. Siendo la carpintería uno de los oficios que se puede aprender progresivamente y usufructuar con él en forma paralela, realizando trabajos a la medida de los conocimientos adquiridos.
	Prácticas ProfesionalizantesRow1: El campo de formación de la práctica profesionalizante es el que posibilita la aplicación y el contraste de los saberes construidos en la formación de las competencias antes descriptas.
Dado que el objeto es familiarizar a los estudiantes con las prácticas y el ejercicio técnico-profesional vigentes, puede asumir diferentes formatos como compras, presupuestos, actividades de apoyo demandadas por la comunidad, llevarse a cabo en distintos entornos, identificación y resolución de problemas técnicos, proyecto y diseño, actividades experimentales, práctica técnico-profesional supervisada, entre otros. En su mayoría se desarrollan en el aula - taller donde se dicta el curso, también en espacios con que disponga el alumno para desarrollar sus prácticas, pudiendo ser un espacio propio o el taller de alguien más. 
Este año pretendemos acercarnos a las comunidades adyacentes a la ciudad, donde creemos que podemos ser muy útiles dada la dificultad de los propios alumnos en llegar al espacio aula - taller.
	carga horaria: 510
	Hs: 
	 Semanales: 7,5

	Duracion: 2 años
	PLANIFICACIÓN DE: Carpintero de banco y operador de máquinas simples
	MÓDULO: 1- Herramientas manuales
	INTRODUCCIÓN: Siguiendo un proceso de trabajo  teórico práctico se desarrollan proyectos acotados, unos individuales y otros grupales según el siguiente esquema;1-Croquis del proyecto completo con numero y nombre de sus partes y herramientas involucradas.2-Dibujo a escala de alguna de las partes del trabajo.3-Vistas principales de cada pieza del trabajo.4-Listado de materiales. Listado de compras.5-Medición y trazado.6-Corte.7-Uniones.8-Terminaciones.Informe.
	CAPACIDADES: CARPETA DE CAMPO. 
Organizar la CC en orden cronológico. Realizar un manual de cada TP. Anotar interrogantes y sus repuestas.  

HERRAMIENTAS MANUALES.
Utilizar las herramientas vistas conceptual y prácticamente, de forma segura tanto para sí mismo como para su entorno. También las aplica en forma correcta según un orden, la necesidad y el material con que trabaja.

PROCESO DE TRABAJO.
Mantener un orden predeterminado.

MATERIA PRIMA.
Reconocer y utilizar adecuadamente las principales escuadrías y derivados de la madera.

TRABAJOS PRÁCTICOS.
Realizar prácticas hasta entender y aplicar el funcionamiento correcto de cada herramienta. Ejecutar proyectos sencillos como cuadros, cajas, utilizando uniones a tope.
	DESEMPEÑOS: CARPETA DE CAMPO.
Organiza la carpeta de campo, paso a paso a medida que transcurren las clases. Agrega a la descripción de las herramientas que tiene en el cuadernillo los detalles que cree conveniente. Organiza con croquis y texto los detalles del TP que realiza. Utiliza las tablas y el SIMELA en los cálculos. Logra posicionar en los croquis la verticalidad y horizontalidad correctamente.
1-Se evaluará el desempeño a través de la entrega de la carpeta de campo.

HERRAMIENTAS.
Utiliza los instrumentos adecuados a la medición según tamaño, forma y la necesidad. Traza en la madera u otro material con el elemento correcto. Corta y desbasta madera o derivados con la herramienta que corresponde al trabajo propuesto. Realiza terminaciones en tiempo y forma con las herramientas y elementos adecuados.
2-Realizaremos una batería de preguntas  respecto de la utilización de determinadas herramientas con las que se evaluará la destreza adquirida por el alumno. 

PROCESO DE TRABAJO.
Comienza a entender y aplica el proceso de trabajo paulatinamente, aún es más teórico que práctico.
3-En la carpeta de campo, evaluamos si el alumno sigue el proceso de trabajo acordado para el desarrollo de las prácticas.

MATERIA PRIMA.
Reconoce físicamente y utiliza la nomenclatura de las principales escuadrías que se manejan en las madereras para la carpintería, los tableros compensados y los tableros de partículas. Aún sin necesidad de distinguir  cada uno de ellos.
4-El alumno deberá comunicarse con al menos un par de comercios que vendan esta materia prima para obtener precio y nomenclatura de un par de maderas y un par de derivados de la madera.
TRABAJOS PRÁCTICOS.
Realiza los trabajos acotados hasta dominar las diferentes prestaciones de cada herramienta. En los trabajos prácticos por proyecto incluye y ejecuta uniones a tope con elementos de unión externos.
5-Realiza y presenta por el medio a su disposición los trabajos prácticos predeterminados, según sea el caso. Encastres (de media madera, caja y espiga, cola de milano), sobrebanco, caja de inglete, cuadro, jueguetes.
	CONTENIDOSRow1: - Carpeta de campo
- Herramientas
- Proceso de trabajo
- Materia prima
- Trabajos prácticos
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1: CARPETA DE CAMPO. 
1- En formato escrito en el aula virtual, más material complementario, más videos en el tutorial, más la clase virtual. Será un documento en forma de manual, realizado por el alumno para presentar al docente para acreditar conocimiento. Podrá ser pedido en forma de fotografías o corregido presencialmente dependiendo de la disponibilidad.
Organización: Orden cronológico. Descripción de herramientas. Manual de trabajo práctico.
Proyecto simple: expresión escrita, ilustrada con croquis.
Cálculos: Longitudes. Ángulos. Verticalidad y horizontalidad.
Dibujo 1: Croquis. Trabajo lineal buscando la representación gráfica de la expresión.

CONOCE LAS HERRAMIENTAS MANUALES.

2-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando el concepto de medición y la descripción de las herramientas manuales. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde, subiremos los videos de utilización de cada uno de los instrumentos y herramientas manuales. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.

Ángulos: Escuadra. Falsa escuadra. Plomada y nivel.
Longitudes: Regla graduada. Metro de varilla. Cinta métrica.
Trazado: Lápiz. Compás. Transportador. Gramil.
Serruchos: De hoja. De costilla. Segueta.
Formones: Formón. Escoplo. Gubia.
Cepillos: Garlopa. Guillame. Cepillo.
Terminaciones: Escofinas. Lijas.

PROCESO DE TRABAJO.
3-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando el concepto de proceso de trabajo. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde explicaremos la importancia de utilizar un determinado proceso de trabajo. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
-Proyecto: Que. Como. Dónde.
-Cálculo: Trabajo con tablas sencillas de cálculo para dimensionar el material.
-Medir: Trabajar en las piezas.
-Trazar: Con que marco en la madera, por qué, como.
-Cortar: Según lo marcado donde y como corto.
-Unir: A tope con elementos de unión; clavos, tornillos bulones, cola etc.
-Terminaciones: Acabados finales, sin pintura.

MATERIA PRIMA.
4-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando el concepto de materia prima, la madera y sus derivados. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde explicaremos las diferentes maderas con que podemos trabajar en la zona. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Maderas: Escuadrías.
Derivados de la madera: Tableros compensados y tableros de partículas.

TRABAJOS PRÁCTICOS.
5-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando el desarrollo de un trabajo práctico. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube para el desarrollo de diferentes trabajos prácticos (centrándonos en los accesorios necesarios para el taller). Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Trabajos acotados: Prácticas especiales con cada una de las herramientas, sin producto final como resultado.
Trabajos sencillos: Encastres a media madera, de caja y espiga, cola de milano. Cuadros. Cajas.
	ENTORNO FORMATIVORow1: Dependiendo de la modalidad de estudio que sigue será;
Su taller o espacio disponible con sus propias herramientas.
El aula taller de la escuela que se encuentra preparado tanto para la producción de muebles e inmuebles como para la enseñanza en el uso de las herramientas para trabajar la madera. 
	CARGA HORARIARow1: 156 hs
	EVALUACIÓNRow1: Evaluación contínua sobre el proceso de enseñanza aprendizaje, plasmado en la carpeta de campo, los trabajos prácticos y el desempeño en el uso de los instrumentos y herramientas.
	REQUISITOS DE APROBACIÓN: Saber utilizar correctamente los instrumentos y herramientas manuales, demostrado en forma práctica en la construcción de los proyectos diseñados y en forma teórica en el contenido de su correspondiente carpeta de campo.
	PLANIFICACIÓN DE_2: Carpintero de banco y opreador de máquinas simples 
	MÓDULO_2: 2- Herramientas electricas portátiles
	INTRODUCCIÓN_2: Las máquinas eléctricas portátiles son aquellas que por su tamaño se pueden transportar y mover para su utilización sobre la madera en vez de mover la madera para mecanizarla sobre una máquina fija.Siguiendo un proceso de trabajo  teórico práctico se desarrollan proyectos acotados, unos individuales y otros grupales según el siguiente esquema;1- Croquis del proyecto completo con numero y nombre de sus partes y herramientas involucradas.2- Dibujo a escala de alguna de las partes del trabajo.3- Vistas principales de cada pieza del trabajo.4- Listado de materiales. Listado de compras.5- Medición y trazado.6- Corte.7- Uniones.8- Terminaciones.9- Informe.
	CAPACIDADES_2: CARPETA DE CAMPO. 
Mejora la organización de la CC en orden cronológico. Hacer croquis de figuras (en dos dimensiones).

HERRAMIENTAS ELECTRICAS PORTÁTILES.
Arrancar desde una herramienta nueva hasta dominar todas sus prestaciones.

PROCESO DE TRABAJO.
Aplicar el proceso de trabajo tanto desde la comprensión teórica como en los Trabajos Prácticos.

MATERIA PRIMA.
Utilizar maderas nativas o exóticas. Distinguir los diferentes derivados de la madera.

TRABAJOS PRÁCTICOS
Practicar para dominar cada herramienta. Aplicar los conocimientos adquiridos al trabajo en equipo, optimizando el recurso humano junto a la maquinaria disponible.
	DESEMPEÑOS_2: CARPETA DE CAMPO. 
6-Se acredita con la presentación de la carpeta de campo al terminar el módulo, puede ser en forma de imágenes o física. 
Croquiza proyectos como banquetas, mesa u otro mueble sencillo. Tanto en conjunto como en su despiece. Desarrolla en forma textual, sencilla, para su comprensión lo aprendido en clase. Utiliza las tablas de cálculo dadas o trae nuevas propuestas.

HERRAMIENTAS ELECTRICAS PORTÁTILES.
7-Una batería de preguntas relacionadas con el funcionamiento de la máquina determinarán el desempeño del alumno con la misma.
Recurre a la bibliografía propia (manual de carpintería y manual de la herramienta), estudia y completa con lo visto en clase, cada una de las herramientas portátiles propuestas. Completa el módulo utilizándolas de forma segura y eficaz en todas sus prestaciones.

PROCESO DE TRABAJO.
8-Se evaluará directamente en la carpeta de campo y el desarrollo de las prácticas.
Para el alumno el proceso de trabajo ya es en sí el eje de la CC y distribución del trabajo.

MATERIA PRIMA.
9-una batería de preguntas sobre las características de diferentes maderas determinará el nivel de aprendizaje del alumno.
Analiza desde los diferentes aspectos del trabajo a realizar cual es la madera o derivado, más conveniente a utilizar. Reconoce las maderas y derivados más utilizados en la zona, ya sean nativas o exóticas. Se esmera en utilizar el producto más conveniente desde el análisis de costo y prestación.

TRABAJOS PRÁCTICOS
10-El módulo se completa con la presentación de los trabajos prácticos propuestos, acompañados de la carpeta de campo que  dará cuenta del proceso invertido.
Realiza tantos trabajos acotados como sea necesario para dominar el uso de cada herramienta, luego aplica este conocimiento compartiéndolo con compañeros en el trabajo grupal elegido o propuesto. Participa activamente codo a codo con los pares, nivelando el protagonismo de unos y otros. Aplica en los prácticos los principales encastres entre maderas.
	CONTENIDOSRow1_2: Carpeta de campo
Herramientas
Proceso de trabajo
Materia prima
Trabajos prácticos
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_2: CARPETA DE CAMPO. 
6- En formato escrito en el aula virtual, más material complementario, más videos en el tutorial, mas la clase virtual. Trabajamos más profundamente sobre el croquizado de las piezas, tres vistas principales, acotaciones, expresión escrita. Calculo de materiales.
Proyecto con ensambles: continúan trabajándose las capacidades del modulo 1, aumentando la dificultad en los dibujos y en los requerimientos de expresión escrita.
Cálculos: se agregan cálculos de superficie.
Dibujo 1: Croquis. Pasamos del dibujo lineal, al dibujo de figuras, en vistas principales, método ISO E.

HERRAMIENTAS ELECTRICAS PORTÁTILES.
7-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando la descripción de las herramientas eléctricas portátiles. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde, subiremos los videos de utilización de cada una de las herramientas eléctricas portátiles. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Croquis, concepto, características, tipos, uso, modo de empleo de: taladros, sierras, routers, lijadoras, amoladoras. 

PROCESO DE TRABAJO.
8-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, agregando variantes  al concepto de proceso de trabajo. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde explicaremos la importancia de utilizar un determinado proceso de trabajo cada vez más complejo. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Se continúa aplicando con mayor rigor el concepto adquirido en el primer módulo.

MATERIA PRIMA.
9-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando las características de la madera, concepto de “veta”. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde explicaremos los componentes de la madera. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Maderas exóticas y maderas nativas.
Derivados de la madera: reconocimiento particular de diversos tipos de tableros según su construcción y aplicación.

TRABAJOS PRÁCTICOS
10-Se armarán accesorios para mejorar el desempeño de las herramientas eléctricas manuales, confección de una banqueta y de una mesa ratona, también podrán ser otros muebles que cumplan con los mismos requerimientos.
Trabajos de aplicación directa al uso correcto de cada herramienta portátil.
Trabajos en equipo con sus pares, dos o más.
	ENTORNO FORMATIVORow1_2: Dependiendo de la modalidad de estudio que sigue será;
Su taller o espacio disponible con sus propias herramientas.
El aula taller de la escuela que se encuentra preparado tanto para la producción de muebles e inmuebles como para la enseñanza en el uso de las herramientas para trabajar la madera
	CARGA HORARIARow1_2: 16 hs
	EVALUACIÓNRow1_2: Evaluación contínua sobre el proceso de enseñanza aprendizaje, plasmado en la carpeta de campo, los trabajos prácticos y el desempeño en el uso de los instrumentos y herramientas.
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_2: Saber utilizar correctamente los instrumentos, herramientas manuales y, máquinas eléctricas portátiles,  demostrado en forma práctica en la construcción de los proyectos diseñados y en forma teórica en el contenido de su correspondiente carpeta de campo.
	PLANIFICACIÓN DE_3: Carpinteria de banco y operador de maquinas simples
	MÓDULO_3: 3- Máquinas livianas de carpintería
	INTRODUCCIÓN_3: Se denomina máquinas livianas de carpintería a las máquinas fijas que se utilizan en talleres de mediana y pequeña industria, de tipo artesanal. Tomando como artesanal a todo aquel trabajo que se realiza sin un automatizado del proceso. Siguiendo un proceso de trabajo  teórico práctico se desarrollan proyectos acotados, unos individuales y otros grupales según el siguiente esquema;1- Croquis del proyecto completo con numero y nombre de sus partes y herramientas involucradas.2- Dibujo a escala de alguna de las partes del trabajo.3- Vistas principales de cada pieza del trabajo.4- Listado de materiales. Listado de compras.5- Medición y trazado.6- Corte.7- Uniones.8- Terminaciones.9- Informe.
	CAPACIDADES_3: CARPETA DE CAMPO.
Realizar gráfica y textualmente proyectos en perspectiva y principios sencillos de perspectiva explotada.

HERRAMIENTAS.
Manejar en forma eficiente y segura máquinas grandes de carpintería.

PROCESO DE TRABAJO.
Agregar al proceso planteado en la carpeta de campo y llevado a cabo en el trabajo práctico, la planificación máquinas y herramientas.

MATERIA PRIMA.
          De reconocer escuadrías, los principales derivados de la madera. El proceso por el cual la madera llega a la carpintería.

TRABAJOS PRÁCTICOS.
Realizar trabajos acotados para el dominio de la máquina en cuestión. De generar cadena de producción que permita trabajos en serie.
	DESEMPEÑOS_3: CARPETA DE CAMPO.
11- Se acredita con la presentación de la carpeta de campo al terminar el módulo, puede ser en forma de imágenes o física.
Logra expresar en la carpeta de campo lo que desea tanto en forma escrita como con croquis. Hace un uso intensivo de la carpeta como herramienta importante de su desarrollo profesional. Sus croquis son claros y desarrolla perspectivas de tipo ISOE.

HERRAMIENTAS.
12- Una batería de preguntas relacionadas con el funcionamiento de la máquina determinarán el desempeño del alumno con la misma.
Utiliza las máquinas en forma segura, eficiente, en todos sus aspectos y servicios, no se cierra en ejecuciones cómodas o acostumbradas. Optimiza los espacios y tiempos de ejecución.

PROCESO DE TRABAJO.
13- Se evaluará directamente en la carpeta de campo y el desarrollo de las prácticas.
El diseño es donde logra definir los detalles más importantes del trabajo posterior, luego aplica cada paso en forma segura y determinada agregando a la organización la distribución y uso de las herramientas.

MATERIA PRIMA.
14- una batería de preguntas sobre las características de diferentes maderas determinará el nivel de aprendizaje del alumno.
El alumno elige su madera según color, peso, textura, sabiendo de que parte el árbol es y pudiendo estimar su comportamiento posterior dado su origen y según donde se utilice.

Valora el producto como material del futuro conociendo las virtudes del mismo, como la recuperación, la sustentabilidad en el tiempo, el beneficio medioambiental de su explotación controlada.

TRABAJOS PRÁCTICOS.
15- El módulo se completa con la presentación de los trabajos prácticos propuestos, acompañados de la carpeta de campo que  dará cuenta del proceso invertido.
Ya elige correctamente como una madera será maquinada, según el sentido de la veta, los nudos, la forma, su cara o canto. Planifica y ejecuta trabajos en serie optimizando el espacio y máquinas disponibles.
	CONTENIDOSRow1_3: Carpeta de campo
Herramientas
Proceso de trabajo
Materia prima
Trabajos prácticos
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_3: CARPETA DE CAMPO.
11- En formato escrito en el aula virtual, más material complementario, más videos en el tutorial, mas la clase virtual. Trabajamos más profundamente sobre el croquizado de las piezas, formas de perspectiva, expresión escrita. Calculo de materiales.
Croquizado de trabajos en perspectiva y perspectiva explotada muy sencilla. Cálculo de volumen. Representación gráfica de croquis en perspectiva isométrica.

HERRAMIENTAS.
12-En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando la descripción de las Máquinas livianas. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde, subiremos los videos de utilización de cada una de las máquinas livianas. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Sierra sin fin, Garlopa, Circular de banco, Cepilladora, Ingletadora, tornos.

PROCESO DE TRABAJO.
13- En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, agregando variantes  al concepto de proceso de trabajo. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde explicaremos la importancia de utilizar un determinado proceso de trabajo cada vez más complejo, paralelo al agregado de dificultad en los trabajo prácticos. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Mayor hincapié en el diseño previo.

MATERIA PRIMA.
14- En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando las características de la madera, en color, peso, densidad, disposición de la veta. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
Habrá un tutorial de youtube donde explicaremos los componentes de la madera. Luego se realiza una clase virtual de 2hs donde se trabaja el contenido.
Composición interna de la madera, estructura, color olor, peso, dureza. 
Silvicultura, su importancia, la madera como material del futuro.

TRABAJOS PRÁCTICOS.
15- En el aula virtual se presentará el contenido en formato escrito, explicando el desarrollo de uno de los muebles, el otro lo desarrollará totalmente el alumno. Esto estará reforzado en pdf/word para poder bajarlo a la pc/celular del alumno. 
          Armarán un par de muebles con características más complejas, uno agregando un cajón y otro agregando puerta.
Realiza los trabajos acotados hasta dominar las máquinas grandes, sin producto final como resultado. 
Proyecta y ejecuta trabajos en serie. Trabajos que se realizan para armar cadenas de operación.
	ENTORNO FORMATIVORow1_3: Dependiendo de la modalidad de estudio que sigue será;
Su taller o espacio disponible con sus propias herramientas.
El aula taller de la escuela que se encuentra preparado tanto para la producción de muebles e inmuebles como para la enseñanza en el uso de las herramientas para trabajar la madera
	CARGA HORARIARow1_3: 156 hs
	EVALUACIÓNRow1_3: Evaluación contínua sobre el proceso de enseñanza aprendizaje, plasmado en la carpeta de campo, los trabajos prácticos y el desempeño en el uso de los instrumentos y herramientas.
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_3: 
	PLANIFICACIÓN DE_4: Caríntero de banco y operador de máquinas simples
	MÓDULO_4: 4- Seguridad e higiene
	INTRODUCCIÓN_4: 
	CAPACIDADES_4: Propósito: en este modulo se implementan las medidas de seguridad, con la aplicación de programas, de medidas y procedimientos de trabajo seguro.
	DESEMPEÑOS_4: * Prepara el lugar/materiales de trabajo
* Uso correcto de EPP
* Orden y limpieza durante y después de realizar la tarea.
* Aplica normas y principios ergonómicos.
	CONTENIDOSRow1_4: 
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_4: 
	ENTORNO FORMATIVORow1_4: 
	CARGA HORARIARow1_4: 20
	EVALUACIÓNRow1_4: 
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_4: 
	PLANIFICACIÓN DE_5: Carpintero de banco y operador de máquinas simples
	MÓDULO_5: 5-Gestión para el empleo
	INTRODUCCIÓN_5: 
	CAPACIDADES_5: Poseer una buena comunicación, basada en el respeto.
Analizar e Integrar herramientas para su inserción laboral.
Integrar estrategias y técnicas de trabajo para luego transferirlos a diferentes situaciones de la vida laboral
Analizar y desarrollar capacidades para mejorar el perfil laboral 
Reconocer la situación socio laboral, y económica de su entorno.-
Analizar los cambios del entorno, sus oportunidades y amenazas, sus las fortalezas y debilidades
Reconocer los elementos de una planificación de proyecto ocupacional dependiente
Conocer los derechos y obligaciones laborales
	DESEMPEÑOS_5: Realizar una búsqueda de empleo utilizando las herramientas apropiadas.
Analizar de la demanda y la oferta laboral existente.
Realizar un auto diagnostico a partir de la experiencia acumulada.
Elaborar, Revisar y evaluar su Proyecto ocupacional
Utilizar los elementos de la comunicación existentes en el mercado laboral.
Asumir y respetar los derechos y responsabilidades laborales
	CONTENIDOSRow1_5: 
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_5: 
	ENTORNO FORMATIVORow1_5: 
	CARGA HORARIARow1_5: 20
	EVALUACIÓNRow1_5: 
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_5: 
	PLANIFICACIÓN DE_6: 
	MÓDULO_6: 
	INTRODUCCIÓN_6: 
	CAPACIDADES_6: 
	DESEMPEÑOS_6: 
	CONTENIDOSRow1_6: 
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_6: 
	ENTORNO FORMATIVORow1_6: 
	CARGA HORARIARow1_6: 
	EVALUACIÓNRow1_6: 
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_6: 
	PLANIFICACIÓN DE_7: 
	MÓDULO_7: 
	INTRODUCCIÓN_7: 
	CAPACIDADES_7: 
	DESEMPEÑOS_7: 
	CONTENIDOSRow1_7: 
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_7: 
	ENTORNO FORMATIVORow1_7: 
	CARGA HORARIARow1_7: 
	EVALUACIÓNRow1_7: 
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_7: 
	PLANIFICACIÓN DE_b: 
	MÓDULO_b: 
	INTRODUCCIÓN_b: 
	CAPACIDADES_b: 
	DESEMPEÑOS_b: 
	CONTENIDOSRow1_b: 
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_b: 
	ENTORNO FORMATIVORow1_b: 
	CARGA HORARIARow1_b: 
	EVALUACIÓNRow1_b: 
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_b: 
	PLANIFICACIÓN DE_9: 
	MÓDULO_9: 
	INTRODUCCIÓN_9: 
	CAPACIDADES_9: 
	DESEMPEÑOS_9: 
	CONTENIDOSRow1_9: 
	ESTRATEGIAS DIDÁCTICASRow1_9: 
	ENTORNO FORMATIVORow1_9: 
	CARGA HORARIARow1_9: 
	EVALUACIÓNRow1_9: 
	REQUISITOS DE APROBACIÓN_9: 


